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CERTIFICATION
DE SYSTEMES
CERTIFICAT —
Accréditation
N°4-0023

PORTEE
DISPONIBLE

N° A 5805-14001

Nous certifions par la présente que le Systéeme de Management de la société :

Haslouin SAS

2 Rue de la gare des marchandises
45390 PUISEAUX

est conforme aux exigences de la norme suivante :

ISO 14001 : 2015

Le domaine d’application du Systéme de Management est le suivant :

Transit, tri, regroupement et traitement de déchets non dangereux
Transit, tri, regroupement de déchets dangereux
Dépollution, démontage de VHU
Démolition industrielle sur chantiers

Ce certificat demeurera en vigueur jusqu’a sa fin de validité a moins d’avis contraire, a condition que la mise en

place et la conformité du Systéeme du Management soient jugées satisfaisantes lors des audits de surveillance et
que les conditions du contrat de AB Certification soient observées.

Date d’émission du certificat : 24/02/2025 Date de fin de validité : 23/02/2028

i
|

Le Représentant d’AB Certification
Georges ABI RACHED

e-signature n° X80tUoeDuVslo6

Le Représentant de ’Entreprise

Ce certificat est la propriété d’AB Certification. |l devra lui étre retourné en cas de demande. AB Certification — 17, Rue de Chateaudun - 75009 PARIS
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CERTIFICAT

N° A 5805-45001

Nous certifions par la présente que le Systéeme de Management de la société :

Haslouin SAS

2 Rue de la gare des marchandises
45390 PUISEAUX

est conforme aux exigences de la norme suivante :

ISO 45001 : 2018

Le domaine d’application du Systéme de Management est le suivant :

Transit, tri, regroupement et traitement de déchets non dangereux
Transit, tri, regroupement de déchets dangereux
Dépollution, démontage de VHU
Démolition industrielle sur chantiers

Ce certificat demeurera en vigueur jusqu’a sa fin de validité a moins d’avis contraire, a condition que la mise en
place et la conformité du Systeme du Management soient jugées satisfaisantes lors des audits de surveillance et
que les conditions du contrat de AB Certification soient observées.

Date d’émission du certificat : 24/02/2025 Date de fin de validité : 23/02/2028

>

Le Représentant d’AB Certification Le Reﬁ'ésentant de VEntreprise
Georges ABlI RACHED

e-signature n® dnBn4g23PzVfoR

Ce certificat est la propriété d’AB Certification. Il devra lui étre retourné en cas de demande. AB Certification — 17, Rue de Chateaudun - 75009 PARIS
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HASLOUIN

La société HASLOUIN PERE ET FILS réalise une activité qui, par essence est réductrice d’impacts environnementaux, dans la mesure o la
valorisation fait partie intégrante des prestations de qualité fournies.

Les impacts sur I'environnement et les risques et dangers sur la santé et sécurité sont omniprésents dans nos activités, la sécurité et la
préservation de I'environnement sont donc les priorités de la Société HASLOUIN PERE ET FILS.

Pour cela nous nous engageons dans une certification suivant les normes 1SO 14001 et ISO 45001. Avec comme engagements :

- Maitriser les impacts environnementaux, supprimer les dangers et réduire les risques S&ST de nos activités,

- Protéger I'environnement et prévenir toute nuisance ou pollution,

- Satisfaire les exigences de nos clients, des Parties intéressées, les exigences légales et réglementaires, ainsi que les obligations de conformité,
- Revoir régulierement a I'occasion d’une revue de direction, nos objectifs SSE,

- Veiller a améliorer en continue le Systéme de management mis en place, afin d’améliorer notre performance SSE,

Dans notre démarche d’amélioration continue, la maitrise de nos risques sur la santé et sécurité, ainsi que notre impact environnemental,
sont des défis que HASLOUIN SARL veut relever.
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Nous impliquant personnellement dans cette politique, nous suivrons avec 'appui des responsables
concernés, la mesure de son efficacité et des plans d’actions qui en découlent.

Puiseaux, le 03 juillet 2024

NeRrpr=_ T Sy

*

Yuumuununnn®

®sussnssssnsssssennnnnannnnnunnnns®



